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AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
Sosyal Yardimlar Genel Mudiirliigii
Istthdam Daire Baskanlig1

Sayr :E-11597448-102-22277847
Konu :Ozel fsveren Sigorta Prim Destegi

ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UST KURULUSUNA

Bakanligimiz tarafindan, 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Kanunu
kapsaminda ihtiya¢ sahibi birey ve ailelerin desteklenmesine yonelik sosyal yardim programlari
yuritiilmektedir. Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii koordinasyonunda yiiriitiilen s6z konusu faaliyetlerle
ihtiyag sahiplerinin temel gereksinimlerinin karsilanmasinin yani sira bireylerin ekonomik ve sosyal
hayata katilimlarinin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Sosyal yardim yararlanicilarinin istihdama katilimlarinin artirilmasi ve sosyal yardim-istihdam
baglantisinin gli¢lendirilmesi, Bakanligimizin temel politika 6ncelikleri arasinda yer almakta olup bu
dogrultudaki hedef ve faaliyetlere On Ikinci Kalkinma Plam ile Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik
Plani'nda &zel 6nem atfedilmektedir. Bu kapsamda, sosyal yardim yararlanicilarinin aktif isgiicii
politikalariyla desteklenerek iiretken ve siirdiiriilebilir gelir kaynaklarina erigimlerinin saglanmasi,
ekonomik hayata katilimlarinin giiglendirilmesi ve sosyal yardima duyulan ihtiyacin azaltilmasi
hedeflenmektedir.

Bunun yaninda 3294 sayil1 Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay1 Tesvik Kanununun Ek 5. maddesi
ile sosyal yardim faydalanicilarmin istihdaminin tegviki amaciyla "Ozel Isveren Sigorta Prim Destegi"
diizenlenmistir. Ozel Igveren Sigorta Prim Destegi kapsaminda, 5510 sayili Kanun uyarinca prime esas
kazang alt sinir1 lizerinden hesaplanan sigorta primi igveren hissesine ait tutar Bakanligimiz tarafindan
karsilanmakta olup destek siiresi sigortalinin ise bagladig: tarihten itibaren bir yildir. Destek siiresi sona
ermeden isten ayrilan sigortalinin yeniden istihdam edilmesi halinde ise Yonetmelikte ongoriilen sartlarin
saglanmasi kaydiyla kalan tesvik siiresi yeni igyerinde de kullanilabilmektedir.

Destekten yararlanilabilmesi igin, ise alinacak kisinin ige giris tarihinden 6nceki son bir yil
igerisinde en az bir kez nakdi diizenli sosyal yardim alan bir hanede ikamet ediyor olmasi, 5510 sayili
Kanunun 60 1nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1) numaral alt bendi kapsaminda bulunmasi,
ISKUR'a kayitli igsiz olmasi ve 6zel sektor isvereni tarafindan 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda 6zel sektor igsverenlerince 26/4/2016 tarihi ve sonrasinda istihdam
edilmesi gerekmektedir.

Bununla birlikte destekten yararlanacak igyerinin 6zel sektor igverenine ait olmasi, ise alinan
sigortalinin igyerinin bir dnceki takvim yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilen ortalama sigortali
sayisina ilave olarak istihdam edilmesi, isverenin Sosyal Gilivenlik Kurumuna kars1 bildirim ve prim
6deme yiikiimliiliiklerini yasal siiresi igerisinde yerine getirmesi, yasal 6deme siiresi gegmis prim ve idari
para cezasi borcunun bulunmamasi, ¢alistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi yoniinde tespitin
bulunmamasi gerekmektedir.

Isverenlerin ihtiya¢ duyduklar is giiciine daha hizl1 erigmelerini ve ise alim siireglerini daha etkin
sekilde yiiriitebilmelerini saglamak amactyla ISKUR tarafindan kullanima sunulan Aday Havuz Sistemi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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(https://adayhavuz.iskur.gov.tr/) araciligiyla, igverenler ilan yayimlamaksizin ISKUR'a kayith is giicii
arasindan ihtiyag duyduklari meslek, 6grenim durumu, yas ve benzeri kriterler dogrultusunda arama

yapabilmekte, uygun niteliklere sahip adaylarin 6zge¢mislerini inceleyerek kendi aday havuzlarim
olusturabilmekte ve uygun gordiikleri adaylar: sistem iizerinden mesaj gondererek gériismeye davet
edebilmektedir. S6z konusu sistemde "Sosyal Yardim Alanlar" filtresi sayesinde sosyal yardim
yararlanicilar1 kolaylikla belirlenebilmekte olup bu filtre ile belirlenen kisilerin istihdam edilmesi ve
mevzuatta yer alan diger sartlarin tasinmasi halinde igverenler 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi
kapsaminda uygulanan Ozel Isveren Sigorta Prim Desteginden yararlanabilmektedir.

S6z konusu tesvike iliskin usul ve esaslara ekte yer alan "Sosyal Yardim Yararlanicilarinin
Istihdamina Iligkin Yonetmelik" ten ulasilabilmekte olup kurulusunuza ilye organize sanayi bolgeleri
aracilifiyla s6z konusu destegin isverenlere duyurulmasi, ISKUR Aday Havuz Sisteminin etkin
kullaniminin tesvik edilmesi ve sosyal yardim yararlanicilarinin istihdamina yénelik farkindaligin
artirilmasina katki saglamak amaciyla gerekli duyurularin yapilmas: hususunda;

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Alparslan CEVIK
Bakan a.
Genel Midiir

Ek: Sosyal Yardim Yararlanicilarinin Istihdamina fliskin Yo6netmelik (3 Sayfa)
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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yoénetmeligin amact, Sosyal Yardmlagma ve Dayanisma
Vakiflarinca uygulanan nakdi diizenli sosyal yardm programlarmdan yararlananlarm istihdam
edilmesi halinde verilecek sigorta prim destegi ile ¢aligabilir durumda olanlarm ise veya mesleki
egitime yonlendirilmesine iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, nakdi diizenli sosyal yardmlardan yararlanan ve bu Y 6netmelikte
belirtilen sartlar1 haiz ¢ahsabilir durumda olan kigileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 —(1) Bu Y 6netmelik, 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayii Sosyal Yardimlagma ve
Dayanigmayr Tesvik Kanununun ek 5 inci maddesinin dokuzuncu fikrasma dayanilarak
hazrlanmugtr.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelikte gegen;

a) Bakanlk: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgmi,

b) Biitlinlesik Sistem: Sosyal yardimlara iligkin tim is ve islemlerin yiiriitiildiigt, sosyal
yardim verileri ile yararlanicilarm sosyo-ekonomik verilerinin tutuldugu Biitiinlesik Sosyal Yardm
Bilgi Sistemi ve veri tabanni,

c) E-Bildirge:31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel SaglkSigortast
Kanununun 4 iincti maddesinin birinci fikrasmn (a) bendikapsammnda sigortah gabstwan
igverenlerin, bu sigortalilara iliskin bildirimleri yapmalarma imkan saglayan elektronik sistemi,

¢) Hane: Aralarmda akrabalk bag bulunsun ya da bulunmasm adres kayit sistemindeki
kayitlara gore ayni konutta ya da aym konutun bir bélimiinde yasayan bir kisiyi veya birden fazla
kisiden olugan toplulugu,

d) ISKUR: Tiirkiye Is Kurumunu,

e) Nakdi Diizenli Sosyal Yardim: Sosyal Yardmlagsma ve Dayanismay: Tesvik Fonu Kurulu
tarafindan belirlenen sarth egitim yardmlary, sarth saglk yardimlary, sarth gebelik yardmlari, esi
vefat etmis kadinlara yonelik yardimlar, muhtag asker ailelerine yénelik yardimlar, 6ksiiz, yetim ve
asker ¢ocugu yardimlari ile Sosyal Yardmlagsma ve Dayanigmay: Tesvik Fonu Kurulu tarafindan
belirlenecek diger diizenli yardimlari,

f) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

g) Sigorta PrimiDestegi: 3294 sayih Kanunun ek 5 inci maddesi uyarmca prime esas
kazang alt smir {izerinden hesaplanan sigorta primi igveren hissesi tutarm,

§) Vakf: 3294 sayih Kanunla kurulan Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Vakiflarm,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Sigorta Primi Desteginden Yararlanma Sartlan

Destek kapsamunda bildirilecek sigortalida bulunmasi gereken sartlar

MADDE 4 —(1) Sigorta primi desteginden yararlamlacak sigortalida asagidaki sartlar
birlkte aranr:

a) Ise basladi tarihten 6nceki son bir yil igerisinde nakdi diizenli sosyal yardimlardan en az
bir defa yararlanms olanlarn ikamet ettigi hanede bulunmak,

b) 5510 sayih Kanunun 60 mci maddesinin birinci fikrasmm (c) bendinin (1) numarah alt
bendi kapsammnda olmak,

¢) ISKUR’a kayith issizler arasmda olmak,

¢) 5510 sayih Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasmm (a) bendi kapsammda 6zel
sektor isverenlerince 26/4/2016 tarihi ve sonrasmnda ise almmug olmak.

Destekten yararlanacak isyerlerinde bulunmasi gereken sartlar

MADDE 5 —(1) Sigorta primi desteginden yararlanacak isyerlerinde asagidaki sartlar
birlikte aranir:

a) Isyerinin 6zel sektor isverenine ait olmas,

b) Sigortalnm ise alndif1 yildan bir énceki takvim yilinda igyerinden SGK’ya bildirilenayhk
prim ve hizmet belgelerinde veya SGK tarafindan belirlenen digerbildirim yontemlerinde kayith
sigortali sayismmn ortalamasma ilave olarak ¢alstirilmast,

¢) Aylk prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi iginde SGK’ya verilmesi,

¢) Tahakkuk eden sigorta primlerinin yasal siiresi iginde 6denmesi,

d) Yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlk sigortasi primi, idari para cezasi ile
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammu bor¢larmnmn bulunmamasy,

e) Cabstirdifn kisileri sigortah olarak bildirmedigi y6niinde tespitin bulunmamasi.

UCUNCU BOLUM
Sigorta Primi Deste ginin Uygulanmasi

Destegin finansmam ve siiresi

MADDE 6 —(1) 5510 saylh Kanunun 81 inci maddesinde sayilan ve 82 nci maddesi
uyarmnca belirlenen prime esas kazang alt smur {izerinden hesaplanan sigorta primlerinin isveren
hisselerine ait tutarm tamam Bakanlk tarafindan kargilanir.

(2) Bakanlik tarafindan kargilanacak sigorta primi destegi tutari, 5510 sayih Kanunun 81 inci
maddesinin birinci fikrasmm (1) bendinde yer alan bes puanlk indirim ile birlkte uygulanmasi
halinde prime esas kazang {ist smrma kadar olan kazanglar lizerinden hesaplanacak malulliik,
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